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FICHA DE ACTIVIDAD. 1-1

MI META PROFESIONAL.

1. META PERSONAL (ASPECTOS ECONÓMICOS, DE RELACIÓN, DE REALIZACIÓN PROFESIONAL QUE SON PRIORITARIOS)




2. METAS PROFESIONALES PROVISIONALES: 
·  
·  
· 

3. NIVEL DE DEDICACIÓN/DISPONIBILIDAD PARA EL LOGRO DE METAS PROFESIONALES.
	· Para buscar trabajo:
	Horas al día/semana.

	· Para formación: 
	Horas al día/semana.

	· Para trabajar:

	· Jornada completa
· Turnos ( mañana, tarde o noche)
· Fines de semana, festivos, verano…



4. ¿SON LAS METAS PROFESIONALES PLANTEADAS VIABLES?
·  Coherentes con nuestras metas personales.
·  Acordes a nuestras competencias y a la situación laboral del mercado. *
· Coherentes con nuestra situación actual (disponibilidad, etc). 
*Si no lo tienes claro, nuestras actividades 3 y 4 pueden ayudarte.

5. CONCLUSIÓN: METAS PROFESIONALES DEFINITIVAS.
	Meta/s  a corto plazo:
	·  
·  

	Meta/s  a medio/largo plazo: 
	·  
· 
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